
 Formations Prat'Form

entre 1er Septembre et 31 Décembre 2016 Code
Statut / Nb 

participants

Dates (Numéro de 

semaines) *
Nombre d'heures et Répartition

**

Socle de compétence (Hygiène, Nutrition,

Savoir Etre, Gestes et Postures, Travail en équipe
SDC09 8 36, 37, 38, 39, 40,41 40h réparties en modules de 3h30

G et P 7h (avec Socle de compétence) GP09 8 38, 39 7h réparties en modules de 3h30

Travail en Equipe - 14h  (avec Socle de compétence) WE10 10 40, 41 14h réparties en modules de 3h30

AVAE2015_2016 AVAE15_16 4 37, 38 4h réparties en modules de 2h

Gestion de la relation : Entrer en relation GR_ER_10 4 40, 41, 42 21h réparties en modules de 3h30

Gestion de la relation : Decouvrir besoins GR_DB_10 2 40, 41, 42 7h réparties en modules de 3h30

CPS - ID 5 21h réparties en modules de 3h30

Vieillissement Niveau 2 2 7h réparties en modules de 3h30

Hygiène Niv 1 HYG11 4 45, 46 7h réparties en modules de 3h30

Nutrition du sujet âgé NUT11 5 45,46 7h réparties en modules de 3h30

CPD Intervenants CPD_11 4 45, 46, 47 14h réparties en modules de 3h30

Bientraitance-Maltraitance BI_11 3 47, 48 14h réparties en modules de 3h30

Transmission des Info (Cahier Liaison) TI12 7 49 7h réparties en modules de 3h30

Conduire des réunions d'evaluation avec des tiers (RS) CRET12 6 50 7h sur une journée

FLE FLE_T2_2016 3 1 session de 2h chaque mercredi

Cycle Responsable de Secteur Expert CRSE 5
36, 38, 39, 41, 42, 45, 46, 

47, 48, 49, 50
42h 1 session par semaine

Positionnée dans le planning mais manque de stagiaire Plannifiée et 

confirmée 

(sauf si 

annulation de 

stagiaires)

Plus que quelques 

places disponibles

Non plannifiée 

car seulement 

quelques 

demandes

Formation complète, 

liste d'attente possible 

en cas d'annulation

* Les modules de formation sont étalés sur plusieurs semaines.Semaines susceptibles d'être modifiées, calendrier maintenu à jour sur www.pratform.com 

** Formations annulables si le seuil minimal de participants n'est pas atteint


